
Vollzeit Remote/Hybrid Findustrial GmbH

ANFORDERUNGSPROFIL:
Du besitzt eine proaktive Arbeitshaltung mit dem Wunsch, Aufgaben aktiv anzugehen und zu einem erfolgreichen
Abschluss zu bringen.
Du konntest bereits Erfahrung sammeln in der komponentenbasierten Entwicklung in größeren Projekten und in
der Realisierung von Mobile First, adaptive und responsive Webdesign.
Du kennst Methoden, um die Browser-, Device- und Plattformkompatibilität sicherzustellen und wendest sie an.
Du legst Wert auf Usability, Performance und auf eine zukunftsorientierte und wartungsfreundliche Frontend-
Architektur.
Du kennst Dich mit der Konzeption und Umsetzung von aktuellen Single-Page-Application-Frameworks aus.
Deine Kommunikation ist zielgerichtet und effektiv.

Julius Klemkow
Head of Product & Partnerships

E-Mail: office@findustrial.io
Web: www.findustrial.io

AUFGABEN:
Du entwickelst Frontend Anwendungen auf Basis von Angular.
Du entwickelst eigenständige und testbare Web-Komponenten auf Basis komplexer Datenmodelle.
Du interagierst mit diversen Backend-Systemen, wie z.B.: .Net Core Rest-API.

Wir suchen dich!
FRONTEND DEVELOPMENT 

Unser Team bei Findustrial zeichnet sich durch seine hohe Dynamik und seine Menschen aus. Flache Hierarchien
ermöglichen schnelle Kommunikationswege. Unsere Flexibilität in Bezug auf Arbeitsort und -zeit bietet dir eine
angenehme Arbeitsweise. Ein Firmen-Notebook gehört selbstverständlich zu deiner Grundausstattung. Wir legen
großen Wert darauf, dass unsere herausfordernde Arbeit von Freude und Spaß begleitet wird, was durch
regelmäßige Team-Events verstärkt wird. Auch ein Tischtennis-Match zwischendurch und ein gemeinsames Team-
Lunch tragen zu unserer guten Arbeitsatmosphäre bei. 
Als Teil unseres Teams hast du die einzigartige Gelegenheit, beim Wachstum einer vielversprechenden Firma
mitzuwirken und dich in deinem Fachgebiet vollständig zu entfalten. Dich erwartet ein spannendes, vielfältiges und
modernes Arbeitsumfeld mit entsprechendem Tech-Stack: Angular, Typescript, Azure, OpenAPI, etc.

Einfach ausgedrückt: Es lohnt sich, uns kennenzulernen. Besuche uns doch in unserem Büro am schönen Attersee!

Das Mindestgehalt laut KV der Verwendungsgruppe V liegt bei 3.682,70 € mit der Bereitschaft zur deutlichen
Überzahlung abhängig von Erfahrung und Ausbildung. Wir sind bestrebt, ein faires und attraktives Vergütungspaket
anzubieten, das deine Erfahrung, Fähigkeiten und deinen Beitrag zu unserem Unternehmen angemessen
widerspiegelt. 

 (W/M/D)

WIR FREUEN UNS DICH
KENNENZULERNEN!

Bei Interesse sende uns gerne deinen
Lebenslauf und ein Anschreiben




